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MEDIAKORTTI O2-24



Lahtijat on Suomen kuunnelluin tyoelamapodcast. Se
kasittelee tyoelamaan vaikuttavia aiheita, kuten johtajuutta,
tyokulttuuria, tyohyvinvointia ja uravalintoja.

Lahtijoissa kerrotaan tarinoita tyoelaman arjesta, sen iloista ja
suruista, seka pohditaan niita yhdessa asiantuntijoiden kanssa.

o0 o0
I—AHTIJAT Lahtijat ei osoittele sormella tai syyttele, vaan pyrkii
PO DCAST herattamaan keskustelua ja |6ytamaan ratkaisuja.
& YO UTU B E Podcast on syntynyt halusta rakentaa parempaa ja

tulevaisuuskestavaa tyoelamaa. Tutkimme aihetta myos
saannollisesti.

Podcast on noteerattu Kauppalehti Faktan
businesspodcastien karkikymmenikossa. Se valittiin toiseksi
Human Power 2023 kisan kategoriassa Vuoden ihmislaheisen
tyoelamateko.



TILASTOT

13.4.2022 - 19.02.2024

Jaksot kuunneltavissa & katseltavissa mm. Spotify, Apple, Overcast, Supla, Google, Anchor, Storytell, YouTube. Tamén
liséksi jaksojen viestilla tavoitetaan Lahtijoiden LinkedIn, Instagram ja TikTok -kanavilla tuhansia aiheesta kiinnostuneita.

Kuuntelukertoja Kuunteluita Seuraajat* Pito
250 000 keskimaarin per Spotify 5 500 /0 - 85%
jakso 4 000 LinkedIn 6 300

*Taman lisaksi Minnan, Liisan ja Ullan seuraajat eri kanavissa -
yhteensa n. 23 000, joiden profiili CxO, Director ja asiantuntija -tasoa.



KUULIJAPROFIILI



LAHTIJAT MEDIASSA

HS / Yle aamu / MTV HUOMENTA SUOMI & VIIDEN JALKEEN /
Kauppalehti / Kauppalehti Fakta / HBL / GLORIA / MeNaiset /
Radio Suomen Paiva / KOTIVINKKI



LAHTIJAT
MODUULIT

Jakso voidaan koostaa halutuista moduuleista

e Kaupallinen kumppanuus -nosto

e Asiantuntija podissa - esim. 3-4 x 2 min

kommenttia ripoteltuna jaksoon

e Haastattelu valitusta aiheesta, kesto n. 5-7 min

o Keskustelusisallon rikastuttaminen datalla, jonka

ahteena kumppani mainitaan

e Real life-tarina esim. oman yrityksen

nenkilostosta, avaten tyoskentelya kumppanin
organisaatiossa tai yrityksen tarjoamien
palvelujen parissa

o Case-esimerkki aiheeseen liittyen, miten on
esim. ratkaistu jokin aiheeseen liittyva haaste




LAHTIJAT
MARKKINOINTI

Jakson nakyvyytta voidaan tukea muun muassa
seuraavin tavoin (sovitaan valitut keinot yhdessa)

e \/isuaalinen ja audiovisuaalinen jaksoa
markkinoiva materiaali eri kanavissa
hyodynnettavaksi (Lahtijat -kanava, lahtijoiden
henkilokohtaiset kanavat & kumppanin kanavat)
e LinkedIn -bannerit ja audiotiiserit
® |nstagram -bannerit, video- ja audiotiiserit
e TikTok -videot
e YouTube -videot

o Yhteistyoartikkeli Duunitorin kanavissa
(lukijamaarat tuhansia)

e Jakso litteroituna sisallollista hyodyntamista
varten (blogit, artikkelit, lyhyet sisaltonostot)



KUUNTELIJAPALAUTE




LAHDETAAN Kc“) Lahtijat -podcastin tuottaa &

X s kaupalliset yhteistyot sopii Hear Hear Media Oy
YHTEISTYOHONZ®?
Minna Ruusuvuori
CEO
Hear Hear Media Oy
040 724 6431

minna@hearhearmedia.fi




